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1. PADAGOGISCHE GRUNDGEDANKEN UNSERER ARBEIT

,Im Mittelpunkt der padagogischen Arbeit der Einrichtungen des Friendship Center steht ein modernes
bilinguales und bikulturelles Bildungskonzept (im Sinne einer derzeit in den USA gelebten
multikulturellen Auspragung), das allen Kindern bestmdégliche Bildungschancen eréffnen soll. Den uns
von staatlicher Seite zukommenden Bildungsauftrag erfiillen wir durch die Umsetzung des Berliner
Bildungsprogramms.” (Tragerkonzept JFK Friendship Center e.V., Marz 2014)

1.1. UNSER BILD VOM KIND

Kinder sind eigene Personlichkeiten mit individuellen Starken und Schwéachen, eigenen Vorlieben und
Abneigungen. In ihrer Individualitdt miissen sie gestarkt und geschiitzt werden, um sich in ihrem eigenen
Tempo zu selbstbewussten und eigenstandigen Erwachsenen entwickeln zu kénnen. In unserer Kita
bringen wir den Kindern Respekt und Wertschatzung entgegen. Wir unterstitzen die Entwicklung der
Kinder durch emotionale Unterstiitzung und unser eigenes Vorbild.

Kinder sind von sich aus wissbegierig. Sie wollen die Welt erforschen und selbst mit gestalten. Wir
sehen Lernen als Aneignungsprozess, den wir durch die Bereitstellung geeigneter Anreize und Impulse
unterstitzen.

1.2. SPRACHKONZEPT

In der heutigen globalisierten Welt wird es immer wichtiger, sich in mehr als einer Sprache verstandigen
zu kénnen. Zwei — oder Mehrsprachigkeit er6ffnet neue Moglichkeiten fir das Berufs- und Privatleben.
Daher bildet die sprachliche, bilinguale Entwicklung der Kinder den Schwerpunkt unserer Arbeit in der
Kita ,Am Fichtenberg“. Dabei arbeiten wir nach dem Immersionsprinzip. Immersion bedeutet
Eintauchen; die Kinder tauchen sozusagen in ein Sprachbad ein. Durch die gemeinsame Arbeit deutsch-
und englischsprachiger Padagoginnen bietet die Kita ein zweisprachiges Umfeld, in dem die Kinder
beilaufig und spielerisch Kenntnisse der fremden Sprache erwerben bzw. vertiefen. Bei der Immersion
erfolgt der Erwerb der fremden Sprache den Prinzipien des Mutterspracherwerbs. Die Kinder
erschlie3en sich aufgrund der Situation die Worte und Satze. Allméahlich verstehen sie die Bedeutung
und erwerben die Fahigkeit, selbst in beiden Sprachen zu kommunizieren.

Im padagogischen Alltag erfolgt die Immersion dadurch, dass in jeder Kitagruppe zwei Padagoglinnen
zusammenarbeiten - die deutschsprachige Padagogin spricht nur Deutsch; die englischsprachige
dagegen nur Englisch. Die Gruppen werden im Idealfall zu je einem Drittel mit deutsch- bzw.
englischmuttersprachlichen und bilingualen Kindern belegt. So sind auch zwischen den Kindern beide
Sprachen préasent.

1.3. INTERKULTURELLE ORIENTIERUNG

Die interkulturelle Orientierung gehort aufgrund unseres bilingualen Konzeptes und den verschiedenen
Herkunftslandern unserer Kinder und Mitarbeiterinnen zu unserem Kitaalltag. Wir empfinden es als eine
Bereicherung, diese verschiedenen Kulturen in unserem Tagesablauf miteinzubinden.

Im taglichen Leben in der Kita liegt der Schwerpunkt auf dem Erleben der deutschen und US-
amerikanischen Kultur. Selbstverstandlich beziehen wir die anderen Herkunftskulturen der Kinder mit
ein.

Den Kindern werden spielerisch und praktisch die Gleichwertigkeit unterschiedlicher Kulturen und der
respektvolle Umgang miteinander vermittelt. Kinder erleben, dass Anderssein und individuelle
Eigenschaften akzeptiert werden. Lieder, Bicher und Projekte in zwei Sprachen rufen in den Kindern
Neugierde und Interesse gegeniiber der jeweils anderen Kultur hervor.

Einer unserer Grundsétze ist es, dass Interkulturalitédt ein zweiseitiger Prozess ist. So lernen die
englischsprechenden Kinder nicht nur die deutsche Sprache und Kultur, sondern die deutschen Kinder
auch die englischsprachige kennen. Es werden deutsche und amerikanische Feste mit den Kindern und
Eltern gefeiert, um die Offenheit und Neugierde gegentber anderen Kulturen praktisch zu férdern.
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Bei den Mitarbeiterinnen besteht eine grofR3e Offenheit gegentiber anderen Kulturen und Sprachen. Es
ist unser Anliegen, den Kindern ein Bewusstsein, Toleranz und Neugierde in Bezug auf unterschiedliche
Kulturen, Brauche und Sitten zu vermitteln.

1.4. DAS SPIEL

Das Spiel stellt eine der Haupttatigkeiten im Alltag unserer Kinder dar. Das Fremde soll bekannt, Neues
entdeckt und ausprobiert werden. In den vielféltigen Erlebnismdglichkeiten des Spiels erschliel3t sich
das Kind seine Welt. Es verarbeitet Lebenseindriicke sowie Erfahrungen und kommuniziert mit anderen.
Voraussetzung fiir die Spieltatigkeit der Kinder im Freispiel sind Raume, die mit den Kindern méglichst
gemeinsam angeregt gestaltet sind. Wir unterscheiden zwischen angeleitetem Spiel und freien Spiel.
Beim angeleiteten Spiel begeben wir uns gemeinsam mit den Kindern in Spielsituationen, in denen wir
Anregungen geben oder Interessen der Kinder aufgreifen, z.B. Rollenspiele und Brettspiele. Im freien
Spiel haben die Kinder die Mdglichkeit, nach ihren Bedurfnissen und mit ihrer Fantasie Kreativitat zu
entwickeln. Sie sollen auch einmal unbeobachtet und ohne Erwachsene spielen kénnen. Sie bestimmen
selbst die Regeln der Spiele, ihre Spielpartner und die Materialien, den Ablauf der Aktivitaten sowie die
Inhalte des Spiels. Im freien Spiel lernt jedes Kind soziale Kompetenzen zu entwickeln. Auf Wunsch der
Kinder leisten wir in der Spielphase Hilfestellungen und sind jederzeit Ansprechpartnerinnen.

Zudem spielen Kinder sich schulfahig. Man kann Spielen kaum von Lernen trennen. Im Spiel erwerben
Kinder Fahigkeiten, um Entscheidungen zu treffen, um selbststandig zu handeln und sich mit sich selbst
und anderen auseinandersetzen zu kénnen.

Die Erzieherinnen beobachten die Kinder wahrend des Spiels und nehmen wahr, womit die Kinder sich
beschéaftigen. Die Ergebnisse der Beobachtung lassen Rickschlisse auf die Bedirfnisse und die
individuelle Entwicklung zu. Sie werden im Team besprochen und sind u.a. Grundlage fir die Angebote/
Projekte der Erzieherlnnen.

2. KITA ,,AM FICHTENBERG*

Trager der Kita ,Am Fichtenberg“ ist der John F. Kennedy Friendship Center e. V., der 1983 von
Lehrenden und Eltern der John F. Kennedy Schule gegrindet wurde. Die Kita liegt in einem
gutburgerlichen Wohngebiet von Steglitz in der Stralle Am Fichtenberg 16 in einer 30 Kilometerzone.
Vom U- und S-Bahnhof Rathaus Steglitz ist die Kita in gut 10 Minuten FuRweg zu erreichen, auf3erdem
befindet sich in unmittelbarer Nahe die Bushaltestelle des M48.
Das auf einem ca. 1670 Quadratmeter groR3en Geléande befindliche vierstdckige Gebaude wurde im Jahr
2000 fertiggestellt. Auf der Ruckseite des Gebaudes befindet sich das mit verschiedenen Spielgeréaten
ausgestattete AuRengelande, das durch die Hanglage vom ersten Stock aus ebenerdig zu erreichen ist.

2.1. KITAGRUPPEN

Derzeit kdnnen bis zu 117 Kinder im Alter zwischen 10 Monaten und dem Schuleintritt in neun Gruppen
in der Einrichtung betreut werden. Im obersten Stockwerk befinden sich die drei Krippengruppen mit
insgesamt 30 Kindern (10 Monate bis 3 Jahre). Im ersten Stock und im Erdgeschoss sind je 2
Elementargruppen (2,5 bis 5 Jahre) und je eine Vorschulgruppe (alle Kinder eines Jahrgangs, die im
kommenden Schuljahr eingeschult werden) untergebracht. Die Sollstarke dieser Gruppen belauft sich
auf 15 Kinder. Jede Gruppe wird von einer deutschsprachigen und einer englischsprachigen Erzieherin
geleitet, dartber hinaus stehen padagogische Fachkréfte als ,Springerinnen zur Verfigung. Die
Stundenanteile der Erzieherinnen liegen zwischen 12 und 35 Stunden; die Leitung der Einrichtung
arbeitet vollzeit. Die Gruppen werden zu je einem Drittel nach der/den in der Herkunftsfamilie
gesprochenen Sprache/n (englisch, deutsch-englisch und deutsch) belegt.

2.2. TAGESABLAUF
Ein strukturierter Tagesablauf trédgt dazu bei den Kindern ein Gefiihl von Sicherheit zu geben und
erleichtert es ihnen sich in ihrer Welt zurechtzufinden. Durch verschiedene Angebote soll jedes Kind die
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Mdglichkeit erhalten sich individuell zu entwickeln und soziale Fahigkeiten zu erwerben. Neben freien
und angeleiteten Angeboten ist es uns wichtig, den Kindern Rickzugsmdglichkeiten und
Erholungszeiten zu erméglichen.

Tagesablauf Krippengruppen

07.00 — 08.45 Uhr

Frihdienst

08.45 — 09.00 Uhr

BegriRung

09.00 - 09.30 Uhr

Handewaschen und Frihstick

09.30 — 09.45 Uhr

Badezimmer (Zahneputzen, Windelnwechseln, Hygiene)

09.45-11.00 Uhr Angebote:  Morgenkreis, Projektarbeit, Freispiel, Sport, Musik,
AuRengelande, Ausflige

11.00 - 11.15 Uhr Vorbereitung fiir das Mittagessen (Babys)

11.00 - 11.30 Uhr Vorbereitung fir das Mittagessen (zwei- bis dreijahrige Kinder)

11.15-12.00 Uhr Mittagessen und Hygiene (Babys)

11.30 - 12.00 Uhr Mittagessen und Hygiene (zwei- bis dreijahrige Kinder)

12.00 — 14.00 Uhr Schlafens- bzw. Ruhezeit

14.00 — 15.00 Uhr Wecken, Anziehen, Hygiene, Snack

15.00 — 16.00 Uhr Spétdienst im Krippenbereich

16.00 — 17.00 Uhr Spétdienst fur alle Fichtenberg-Kinder

Tagesablauf Elementarbereich

07.00 — 08.45 Uhr Fruhdienst

08.45 - 09.00 Uhr BegriRung

09.00 — 09.30 Uhr Handewaschen und Fruhstiick

09.30 - 09.45 Uhr Badezimmer (Zahneputzen, Windelnwechseln, Hygiene)

09.45 - 12.00 Uhr Angebote:  Morgenkreis, Projektarbeit, Freispiel, Sport, Music,

AuRengelande

12.00 — 12.30 Uhr

Handewaschen und Mittagessen

12.30 — 12.45 Uhr

Badezimmer und Hygiene

12.45 - 14.00 Uhr

Schlafens- bzw. Ruhezeit

14.00 — 14.30 Uhr

Wecken, Anziehen, Hygiene, Snack

14.30 — 16.00 Uhr

Freispiel
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16.00 — 17.00 Uhr Spatdienst fir alle Fichtenberg-Kinder

Tagesablauf Vorschulgruppe

07.00 — 08.45 Uhr Frihdienst

08.45 - 09.30 Uhr BegruRung / ruhiges Spiel

09.30 - 10.00 Uhr Handewaschen, Frihstlick und Zahneputzen

10.00 - 10.30 Uhr Morgenkreis

10.30 - 13.00 Uhr Angebote:  Morgenkreis, Projektarbeit, Freispiel, Sport, Music,
AuRRengelande

13.00 - 13.30 Uhr Handewaschen und Mittagessen

13.30 — 14.00 Uhr Zahneputzen und Vorlesen

14.00 — 16.00 Uhr Verschiedene Angebote, Freispiel und Snack

16.00 — 17.00 Uhr Spatdienst fur alle Fichtenberg-Kinder

2.3. RAUMLICHKEITEN

Alle Rdume in unserem Kindergarten verstehen wir als ,Dritten Erzieher”. Damit meinen wir, dass auch
Raume eine Bildungsfunktion haben, Struktur bieten und Wohlbefinden férdern. Sie werden von uns fir
und mit den Kindern gemeinsam gestaltet. Dabei steht die Orientierung an den aktuellen Situationen
sowie kindlichen Bediirfnissen im Vordergrund und bedeutet fiir uns auch regelmaRiges Uberdenken
des Angebotes.

Raume missen das selbststandige Spiel ermdglichen und die ,Selbstgestaltungspotenziale” der Kinder
anregen. Die Ausstattung ist an den Bedirfnissen der Kinder ausgerichtet. Jeder Gruppenraum
beinhaltet thematische Schwerpunkte, in denen sich die Kinder mit verschiedenen Inhalten wie z.B.
Rollenspiel, Malen/Basteln, Bau-und Konstruktionsspiel, Mathematik, Musik, Schrift/Sprache
auseinandersetzen, ausprobieren und ihre individuellen Erfahrungen sammeln kénnen.

Durch den Haupteingang betritt man das Untergeschoss mit einem Foyer, von dem die Kuche plus
Nebenrdume, eine Behindertentoilette und ein Keller zuganglich sind. Von dort gelangt man in eines
der beiden Treppenhauser, in diesem Aufgang befindet sich auch ein Fahrstuhl. In den drei Giber dem
Untergeschoss befindlichen Stockwerken liegen die von den gro3zligig gestalteten Fluren abgehenden
Gruppenraume, je eine Etagenkiche, Kinder- und Personaltoiletten bzw. Waschraume teils mit
Duschen, Lager- und Garderobenraume. Im 1. Stock befindet sich das Leitungshuro.
Lernen findet immer und Uberall statt. Ein grof3zligiger AuRenspielbereich mit Spielangeboten fir die
verschiedenen Altersgruppen schliel3t sich im Erdgeschol? an das Gebaude an. So erdffnet auch unser
Au3engelande einen zusétzlichen Lern- und Erlebnisraum. Den besten Schutz gegen Unfélle bieten
Geschicklichkeit und Beweglichkeit der Kinder sowie der Umgang mit Gefahren. Dies wollen wir ihnen,
natirlich unter Einhaltung grundlegender Sicherheitsstandards, ermdglichen. Verschiedene
Bodenbeschaffenheiten bieten differenzierte Wahrnehmungsmaéglichkeiten. Der Sandkasten, die Wiese
und das higelige Gelande laden zum Entdecken, Erkunden und Spielen ein.
Verschiedene Spielgerate und Fahrzeuge stehen den Kindern tagsiber zur Verfigung. Natirliche
Materialen wie Wasser, Sand, Steine und Holz unterliegen einem nattrlichen Verfall, auch daraus
resultiert eine immerwahrende Entwicklung und Veréanderung.
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2.4. OFFNUNGSZEITEN

Die Kita ist taglich von 7.00 bis 17.00 Uhr gedffnet, die Kernzeiten sind im Krippenbereich zwischen
9.00 und 13.00 Uhr und im Elementarbereich zwischen 10.00 und 14.00 Uhr. Zwischen 7.00 und 8.45
Uhr und zwischen 16.00 und 17.00 Uhr werden die Kinder gemeinschaftlich im Frihdienstraum oder im
Garten betreut. Alle Kinder sollten bis 9.00 Uhr zum Frihstiick oder bis 9.30 Uhr (dann ohne Friihstiick)
gebracht werden.

In den Sommerferien ist die Einrichtung in den ersten drei Wochen der Berliner Schulferien und
zwischen Weihnachten und Neujahr geschlossen, dartiber hinaus stehen den Erzieherlnnen bis zu vier
Interne Fortbildungstage zur Verfligung an denen das Haus geschlossen ist. In den Sommerferien findet
eine Notbetreuung in der Kita Lucky Kids (Von-Luck-Str. 24) in Berlin-Nikolassee statt. Die Eltern
mussen einen Nachweis erbringen, dass sie in der entsprechenden Zeit keinen Urlaub nehmen kénnen.

3. SOZIALRAUMLICHES UMFELD

Die Kindertagesstatte Am  Fichtenberg liegt in einer gutblrgerlichen Wohngegend.
Bedingt durch die bilinguale Ausrichtung der Einrichtung erstreckt sich das Einzugsgebiet der Kita weit
Uber die Grenzen von Steglitz hinaus tber ganz Berlin und das siudwestliche Umland (Teltow und
Kleinmachnow). Die meisten Kinder werden mit dem Auto gebracht und abgeholt, daher ist es wichtig
mit den Kindern Verkehrssicherheit einzuilben und regelméRig Ausflige zu Ful oder mit den
offentlichen Verkehrsmitteln anzubieten.

Durch unsere Lage im grinen Stdwesten Berlins bieten sich Ausfliige in die Natur gut an, vor allem der
Grunewald, Klaistow und Kladow sind beliebte Ausflugziele, aber auch das ,Extavium® in Potsdam.
Regelmalig aufgesuchte Lernorte aufRerhalb der Kita sind in der ndheren Umgebung die
Einkaufsstralle Schlossstrale mit der Ingeborg-Drewitz-Bibliothek und dem Hermann-Ehlers
Wochenmarkt, der Botanische Garten, die Doméane Dahlem und die Schwartzsche Villa mit den
verschiedenen kulturellen Angeboten, sowie die Spielplatze in der Umgebung am Fichtenberg, der
Zeune-Schule fur blinde und sehbehinderte Kinder und an der Schwartzschen Villa.
Kinder kdnnen im Kitaalltag erleben, dass sie ihre soziale Umwelt aktiv mitgestalten kénnen, dazu
werden ihnen entsprechende Handlungsmdoglichkeiten erdffnet. Beispielsweise wurden auf dem
Wochenmarkt Blumen und Stauden von den Kindern ausgesucht und mit ihnen im Auf3enbereich und
den Raumen der Kita gepflanzt. Dabei kénnen Kinder erfahren, dass sie selbst Einfluss nehmen kénnen
auf die Gestaltung ihrer Kita und in ihre Wohnumgebung.

Dies wird innerhalb der Kita zum Beispiel auch durch die Mitgestaltung des Speiseplans und die Mithilfe
in der Kiiche erdffnet.

4. GESETZLICHE GRUNDLAGEN UNSERER ARBEIT

Fir die Arbeit in unserer Kindertagesstatte gelten folgende gesetzliche Grundlagen:

e Sozialgesetzbuch (SGB VIII) und Kinder- und Jugendhilfegesetz (KIHG)
Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten. (It. 81 des SGB VIlI)

e Kindertagesstatten Forderungsgesetz (KitaFo6G)
Die Forderung umfasst die Bildung, Erziehung und Betreuung des Kindes. Sie soll allen Kindern
gleiche Bildungschancen bieten, unabhéngig von ihrem Geschlecht, ihrer ethnischen und
religiosen Zugehorigkeit, der sozialen und 6konomischen Situation ihrer Familie und ihren

Seite 6
D.1.4.



Konzeption ,Am Fichtenberg® John F. Kennedy Friendship Center e.V. 26.01.2015

individuellen Fahigkeiten und soll soziale Benachteiligungen sowie behinderungsbedingte
Nachteile moglichst ausgleichen.

e Berliner Bildungsprogramm (BBP)
Hier werden wesentliche Inhalte unserer padagogischen Arbeit in die sechs Bildungsbereiche
eingeteilt.

e Qualitatsvereinbarungen (QV TAG)

e Weitere Grundlagen unserer padagogischen Arbeit:
o Tragerkonzept des JFK Friendship Center e.V.
o QM- Handbuch

5. ELTERNPARTNERSCHAFT

Unsere Familien kommen haufig aus dem Ausland — entweder handelt es sich um ausléndische
Familien, die zum Arbeiten nach Deutschland kommen oder um deutsche Familien, die nach einem
meist mehrjahrigen Auslandsaufenthalt wieder nach Deutschland zuriickkehren. Bei der Ankunft sind
die Familien haufig zunéachst allein in Berlin und wir sind zunehmend beim Aufbau ihres sozialen
Beziehungsnetzes und bei den kitarelevanten Behdrdengéngen behilflich.

Es ist wichtig, sich zu vergegenwartigen, dass Eltern und Erzieherlnnen an einem ,gemeinsamen
Strang“ ziehen, denn beide wollen zum Wohle des Kindes handeln. Eine erfolgreiche
Erziehungspartnerschaft braucht Zeit zum Kennenlernen, Gespréchsbereitschaft und Offenheit fiir neue
Ideen. Nur im Dialog kénnen Eltern und Erzieherinnen zueinander finden, sich kennenlernen und
Vertrauen zueinander entwickeln.

Daher streben wir gemeinsam mit den Eltern eine offene, vertrauensvolle und kontinuierliche
Zusammenarbeit an, damit sowohl Erzieherlnnen als auch Eltern kindliche Bildungsprozesse
unterstiitzen und begleiten kénnen. Gegenseitige Wertschatzung, Achtung und Verstandnis bilden die
Grundlage der Begegnung zwischen Eltern und Erzieherinnen.

Um mit den Eltern im Dialog zu bleiben haben wir weitere Méoglichkeiten geschaffen. Die
Zusammenarbeit mit einzelnen Eltern beginnt schon vor der Aufnahme des Kindes in Form eines
.Elterncafés®. Hier haben die Eltern die Mdglichkeit, die Erzieherlnnen und andere Eltern persénlich
kennenzulernen und in einen ersten Austausch zu treten.

Im Austausch mit den Eltern und den Kindern bieten wir zunéachst eine sanfte und individuelle
Eingewdhnungsphase zum gegenseitigen Kennenlernen an. Darauf aufbauend, werden Eltern
eingeladen an Ausfligen teilzunehmen und werden bei den Vorbereitungen zu unseren Festen und
Feiern miteinbezogen.

Das wichtigste Mittel und eine der grundlegendsten Methoden ist bei uns das ,lebendige Gesprach®,
z.B. in Form von ,TiUr und Angel Gesprachen®. Dieses findet in der Bringe-und Abholsituation statt und
dient dem Austausch von aktuellen Informationen, Informationen zu den Befindlichkeiten des Kindes
und bietet den Raum fur Anfragen von Eltern. Abhangig von der Situation kdnnen wir uns auf kiirzere
Gesprache einlassen, bei grolRerem Gesprachsbedarf vereinbaren wir jedoch Termine fir
Einzelgesprache. Mindestens einmal im Jahr finden Sprachlerntagebuch Interviews und
Entwicklungsgespréache statt. Diese sind eine besondere Schnittstelle zwischen der Einrichtung und den
Eltern, denn hier kbnnen Erziehungs- und Bildungsprozesse gemeinsam reflektiert werden.

Um eine Elternpartizipation zu ermdglichen ist es uns wichtig, unsere Arbeit transparent zu gestalten.
Dies schaffen wir durch kreative Aushénge, Fotos, Infotafeln zu aktuellen Informationen und
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Hintergrundwissen, Elternbriefe, Fihren von Sprachlerntagebtchern und ,Kreativmappen®. Regelmafig
findet eine anonyme Elternbefragung statt, die das Meinungsbild der Eltern abbilden soll.

Die multikulturelle Heterogenitdt der Elternschaft und die Ressourcen der Eltern werden
wahrgenommen, um diese in den padagogischen Alltag zu integrieren. Dabei missen die aufgrund des
unterschiedlichen kulturellen Hintergrundes stark divergierenden (Bildungs-)Konzepte, sowohl der
Eltern als auch des padagogischen Fachpersonals im Blick behalten werden.

Besonders wichtig ist es, dass sich Familien und Einrichtung als unterschiedliche ,Systeme®* mit eigenen
Aufgaben, Regeln und Abldufen miteinander abstimmen und in Beziehung treten. In dem gelungenen
Miteinander zwischen den Eltern und dem padagogischen Personal der Einrichtung erlebt das Kind ein
Modell fur die Gestaltung sozialer Interaktion. Um ein positives Bild von sich in der Welt zu entwickeln,
ist es fir das Kind wichtig zu erleben, dass seinen Eltern und der Kultur seiner Familie mit einer
respektvollen Haltung und Wertschatzung begegnet wird. Dabei gilt es gerade in einem stark
multikulturell gepragten Umfeld, wie der Kita ,Am Fichtenberg®“, die Elternunterschiede bezliglich
Rollenverteilung, Lebensstil und Selbstverstandnis zwischen den in der Kita vertretenen Kulturen
wachsam wahrzunehmen. Von zentraler Bedeutung ist hierbei von Seiten des padagogischen
Fachpersonals die Selbstreflektion. Fur eine gelungene Erziehungspartnerschaft und das gemeinsame
Handeln ist eine gegenseitige Anerkennung der jeweiligen Wertvorstellungen, Kompetenzen und ihrer
Einsatzmoglichkeiten unerlésslich. Damit die Erziehungspartnerschaft mit Eltern gelingt, folgen alle am
Erziehungsprozess beteiligten dem Grundverstandnis einer wertschatzenden, ressourcenorientierten
und dialogischen Haltung. Die Eltern erfahren als die wichtigsten Bezugspersonen ihrer Kinder Respekt
und Wrdigung ihrer Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsleistungen.
Im laufenden Kitajahr werden mindestens zwei Elternabende fur die Gesamtgruppe und ein bis zwei
individuelle Gesprachstermine zur Entwicklung des Kindes angeboten, dariber hinaus kénnen die
Eltern jederzeit Gesprachsbedarf anmelden, der moglichst zeithah angeboten wird. Die Leitung steht in
der Regel Montag bis Donnerstag taglich zwischen 7:00 und 15.30 Uhr und freitags zwischen 7:00 und
14.30 Uhr fur Gesprache zur Verfigung. Um eine Terminvereinbarung wird gebeten. Im Biro wird
Hilfestellung beim Ausfiillen von Formularen und Ubersetzungen angeboten und Informationen zu
Beratungsangeboten im Sozialraum weitergegeben.

Einmal im Jahr haben die Eltern in einem ,Elternfragebogen® anonym die Méglichkeit zur Riickmeldung
an die Einrichtung und den Trager der Einrichtung.

Zu Weihnachten und Kitajahresende werden von den Eltern und Gruppenerzieherinnen Feste
organisiert und durchgefiihrt. Vom Tréager werden in Zusammenarbeit mit den Eltern an den drei
Standorten verschiedene Feste fir das gesamte Friendship Center organisiert: 4th of July (Hort), Back-
to-school-party (Von-Luck-Str. Organisation: Vorstand), Halloween (Von-Luck-Str.) und Laternenfest
(Am Fichtenberg).

5.1. ELTERNVERTRETERINNEN IN DER KITA

Aus jeder Gruppe werden beim ersten Elternabend des Kitajahres zwei Elternvertreterinnen gewabhilt,
die sich in einem sechswdchigen Turnus mit der Leitung treffen. Durch die Elternvertreterinnentreffen,
deren Protokoll an alle Eltern der Kita weitergeleitet werden, kbnnen Absprachen und Informationen,
die die Kita und die Konzeption betreffen zeithah kommuniziert werden. Weitere Inhalte dieser Treffen
sind die Planung von Aktivitaten in der Kita und Gesprache Uber anstehende Veradnderungen.
Alle Gesprache und Treffen werden auf Deutsch und Englisch angeboten. Sie dienen dem
gegenseitigen Austausch. Die Erzieherlnnen haben ebenfalls die Mdglichkeit die Protokolle einzusehen.

5.2. BEZIRKSELTERNAUSSCHUSS KITA (BEAK)

Aus diesem Gremium werden auch die beiden Vertreterinnen fiir den Bezirkselternausschuss Kita
gewahlt. (BEAK-Buro, Kirchstr. 1-3, 14163 Berlin-Zehlendorf, Tel.: 90299-5729, Fax: 90299-6369,
Email: vorstand@bea-sz.de, Homepage: http://www.beaksz.de/). Dieser agiert im Bezirk als politische
Vertretung der Elternschatft.
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6. UBERGANGE GESTALTEN

Das Leben eines Menschen ist mit vielfaltigen Ubergidngen verbunden. Meist bedeuten diese
Ubergange eine Erweiterung des Lebensraumes und den Aufbau neuer Beziehungen. In unserer
Kindertagesstatte gibt es verschiedene Ubergangsphasen, in denen wir Kinder und ihre
Bezugspersonen in besonderem Mal3e begleiten:

= Von der Familie in die Krippe/Kindergarten
= Von der Krippe in den Kindergarten
= Von dem Kindergarten in die Schule

6.1. EINGEWOHNUNG — UBERGANG VON DER FAMILIE IN DIE KITA

Bei der Neuaufnahme von Krippen- und Kindergartenkindern finden neben Gesprachen mit der Leitung
auch Elterngesprache bzw. Elterncafés mit den jeweils neuen Erzieherinnen des Kindes statt. In diesem
Rahmen erhalten die Eltern Informationen zur Eingewdhnung, zur neuen Gruppe, den Erzieherlnnen
und dem Tagesablauf. AuRerdem zeigen wir den Eltern die RAume der Kita und nehmen uns Zeit, um
mit ihnen Uber ihr Kind zu sprechen. Dabei ist es unser Hauptanliegen, den Eltern unsere padagogische
Arbeit transparent zu machen. Das Kind braucht wéahrend der Eingewdhnung viel Zuwendung und Zeit
um anzukommen. Damit sich die Kinder in unserer Einrichtung wohl fiihlen, brauchen wir die
Unterstutzung der Eltern, um uns mit ihnen tber den Verlauf der Eingewdhnung auszutauschen.

Jede Eingewohnung ist individuell und abhéngig von jedem Kind selbst, seinem Alter, seiner
Entwicklung, seinem Temperament und seinen bisherigen Erfahrungen. Daher braucht jeder Ubergang
seine eigene Zeit, bis das Kind in seiner neuen Umgebung angekommen ist und sich dort wohlfunhlt.

Die EingewOhnung beginnt bei uns mit der Vorbereitungsphase, in der Gesprache mit
organisatorischem Inhalt zwischen Leitung bzw. Erzieherlnnen und Eltern stattfinden. Die Eltern haben
die Moglichkeit, sowohl die zukinftigen Erzieherlnnen ihres Kindes bereits im Vorfeld kennenzulernen,
als auch die neue Umgebung. Gemeinsam mit den Eltern besprechen wir dann, wie wir die
Eingewdhnungsphase bestmdglich fur ihr Kind gestalten kénnen.

Daran schlief3t sich die eigentliche Eingewthnungsphase (siehe Berliner Eingewdhnungsmodell) an, in
der der Beziehungsaufbau zwischen ErzieherIn und Kind von elementarer Bedeutung ist. Dafur braucht
es ein sensibles und langsames Vorgehen. Das Wechselspiel aus ,sicherer Basis®, bisher i.d.R. die
Eltern und dem Drang, die Welt zu erkunden, bestimmen im hohen MafRRe das Berliner
Eingewdhnungsmodell. Das wichtigste Element in diesem Prozess ist das Zusammenspiel von
Geborgenheit und Selbstwirksamkeit. Die Erzieherln fordert einen Beziehungsaufbau, der letztendlich
die gesamte Zeit des Kindes in der Tageseinrichtung pragt. Das Kind wird in dieser Phase von seiner
Bezugsperson begleitet. Damit sich das Kind sicher fuhlt und Vertrauen aufbauen kann, sollte die
Bezugserzieherln der Muttersprache des jeweiligen Kindes méchtig sein.

Am Ende der Eingewthnungsphase folgt im Rahmen der Sprachlerntagebuch Interviews ein
abschlielBendes Gesprach mit den Eltern Gber den Verlauf der Eingewdhnung ihres Kindes.

6.2. KRIPPE — KINDERGARTEN
Der Ubergang innerhalb der Kita wird vom Bewusstsein des Kindes groRer zu werden begleitet.

Die vertraute Struktur des Tagesablaufes hilft den Krippenkindern, sich in ihre neue Elementargruppe
einzugewdhnen. Durch einen gruppenibergreifenden Friih- und Spéatdienst, sowie Begegnungen im
Garten kennen sich viele Kinder und Erzieherlnnen bereits untereinander.

Gegen Ende des Kitajahres finden Besuchertage in den Kindergartengruppen fur die Krippenkinder
statt. Hier wird zundchst durch gemeinsame Aktivitaten und erste Gesprache die Grundlage fir einen
vertrauensvollen Beziehungsaufbau zwischen Krippenkindern und neuen Erzieherlnnen gelegt.
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Nach Mdoglichkeit bleiben Krippenkinder mit mindestens einem Kind aus ihrer bisherigen Gruppe
zusammen. Nach Bedarf findet auch ein weiteres Kennlerngesprach zwischen Eltern und den neuen
Erzieherlnnen statt.

6.3. UBERGANG KITA — SCHULE
Dem Schuleintritt wird von den Vorschulkindern, den Eltern, den Erzieherlnnen und allen anderen
Beteiligten in der Regel mit Freude, mit groBen Erwartungen und Winschen, aber auch mit Wehmut
und Sorge entgegengeblickt.

Die Fahigkeiten, die die Kinder bendtigen, um Leistungsbereitschaft, Lernwille und Interesse an der
Schule zu entwickeln, werden grundlegend ab dem ersten Tag in der Kindertagesstatte erlernt. Die
Bildung und Kompetenzférderung der uns anvertrauten Kinder ist von Anfang an ein wichtiger
Bestandteil unserer taglichen padagogischen Arbeit und beginnt nicht erst in dem Jahr vor dem
Schuleintritt.

Eine gezielte und systematische Beobachtung der Kinder ermdglicht es friihzeitig, die Kinder
entsprechend ihrer Fahigkeiten zu férdern und geeignete Férdermdglichkeiten in Zusammenarbeit mit
den Eltern zu erarbeiten.

Um den Kindern den Abschied von der Kindergartenzeit und den anstehenden Neuanfang in der Schule
als ein bewusstes Erlebnis spirbar zu machen, wird die Ubergangszeit durch bestimmte
Abschiedsrituale begleitet. Dazu zahlen z.B. ein besonderer Ausflug nur fur die Vorschulkinder, ein
gemeinsamer Schulbesuch und ein grol3es Abschiedsfest. Einmal in der Woche findet eine
gruppenibergreifende Vorschularbeit mit den Kindern der Einrichtung, die im Folgejahr in die Schule
kommen statt. Auf diese Weise unterstitzen wir, dass die Kinder selbstbewusst, eigensténdig und
motiviert den Ubergang von der Kita zur Grundschule meistern werden.

Um den Kindern den Abschied von der Kindergartenzeit und dem anstehenden Neuanfang in der Schule
als ein bewusstes Erlebnis spurbar zu machen, wird die Ubergangszeit durch Abschiedsrituale begleitet.
Auf diese Weise unterstitzen wir, dass die Kinder selbstbewusst, eigenstéandig und motiviert den
Ubergang von der Kita zur Grundschule meistern werden.

Die Gestaltung des Ubergangs vom Kindergarten in die Schule ist eine gemeinsame Aufgabe von Kita
und Grundschule. Beide Institutionen haben einen eigensténdigen, aber auch gemeinsamen
Bildungsauftrag. Da die meisten Kinder im Anschluss bilinguale Schulen besuchen bemuhen wir uns
den Vorschulkindern Schulbesuche in den entsprechenden Schulen zu ermdglichen um ihnen einen
ersten Einblick in den Schulalltag zu ermdglichen.

Durch die Weitergabe des Sprachlerntagebuches ermdglichen wir den Lehrerinnen Einblick zu nehmen
in die Beobachtung und Dokumentation zu den Entwicklungsprozessen der Kinder.

7. BEOBACHTEN UND DOKUMENTIEREN

Beobachten ist ein strukturierter und zielorientierter Wahrnehmungsprozess und fir uns eine zentrale
Methode in unserem padagogischen Alltag. Wir sind stéandig in Beobachtungsprozesse eingebunden,
welche uns zahlreiche Informationen zu den Interessen, Themen, Persoénlichkeitsmerkmalen,
Verhaltensweisen und Bedurfnissen der Kinder bieten. Die Reflexion der beobachteten Vorgange liefert
uns Inhalte fur die Gestaltung weiterer Handlungsschritte, wie Projektarbeit, Struktur und Regeln.

Mit einem wohlwollenden und ermutigenden Blick auf die Starken und Ressourcen des Kindes
beobachten wir dessen Entwicklung und leiten davon entwicklungsfordernde MalRnahmen ab.
RegelmaRig reflektieren wir die Beobachtungen im Austausch mit den anderen Teamkolleglnnen.
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Neben den standardisierten Beobachtungsinstrumenten, wie z.B. ,Grenzsteine der Entwicklung® oder
der ,Kuno Beller Tabelle” (fur differenzierte Beobachtungen), wenden wir eigene Beobachtungsbdgen
an, die z.B. den Eingewdhnungsprozess und Alltagssituationen dokumentieren sollen.

Die Beobachtungen und deren Auswertungen dienen u. a. als Grundlage fur Portfolio-Arbeit,
Lerngeschichten und die regelmaRig stattfindenden Entwicklungsgesprache mit den Eltern.

Vom ersten Tag an wird die Entwicklung des Kindes dokumentiert. Die Dokumentation ist ein sichtbarer
Beleg der kindlichen Kompetenzen, Entwicklung und unserer padagogischen Arbeit. Das Kind erlebt
dabei, dass sein Tun von besonderem Interesse und Wert ist.

Um die Bildungsbiografie eines jeden Kindes festzuhalten, sammeln wir relevante Dokumente, wie
Beobachtungsergebnisse, Fotos und Kunstwerke der Kinder. Daflr verwenden wir persénliche
Entwicklungs- und Bildermappen. Ebenso arbeiten wir mit den Sprachlerntagebiichern, die fir die
Kinder frei zuganglich sind und so jederzeit von ihnen genutzt werden kénnen.

Die Entwicklung jedes Kindes wird vom ersten Tag des Besuchs der Kindertagesstatte dokumentiert.
Fir die Transparenz unserer padagogischen Arbeit fir Kinder und Eltern nutzen wir Informationstafeln
mit Aushéangen, in Form von Fotos und schriftichen Informationen. Diese Dokumentationsformen
erzahlen von den Erlebnissen und Aktivitaten der Kinder.

8. PLANUNG UND GESTALTUNG VON PROJEKTEN

Die Projektarbeit ist ein wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit. Projekte finden regelméRig
statt und orientieren sich an den aktuellen Interessen und Themen der Kinder oder inrem Umfeld bzw.
ihrer Lebenswelt. Wir sind jedoch auch bestrebt, den Kindern Themen nahe zu bringen.

Die Arbeit in Form von Projekten ist ein offenes System und lasst Spielrdume, um auf die vielfaltigen
Ideen der Kinder eingehen zu kénnen. Projekte kdnnen unterbrochen oder auch vorzeitig beendet
werden, wenn kein Interesse von Seiten der Kinder mehr besteht. Hierbei ist es jedoch dennoch wichtig,
jedes Projekt angemessen zu beenden.

Die aktive Beteiligung der Kinder bei der Projektarbeit bedeutet:
= Spal und Freude am Lernen
» Eigene Interessen formulieren und ggf. durchsetzen
= Eigene Sichtweisen vertreten
=  Selbst nachdenken
= Starkung der Sprach-, Sach- und lernmethodischen Kompetenzen
= Verantwortung fir sich und andere Gibernehmen
= Auseinandersetzung mit der Meinung anderer
= Entscheidungen akzeptieren
= Forderung der Teamfahigkeit
= Kennenlernen und Einhalten von Gesprachsregeln
= Konstruktiver Umgang mit Konflikten
» Vorbereitung auf das Leben in einem demokratischen Staat

Projekte geben Unterstiitzung beim Erforschen und Entdecken, sowie gemeinsamen Finden von
Antworten. Das ganzheitliche Lernen wird durch die Einbeziehung aller Bildungsbereiche in einem
Projekt besonders geftrdert.

Einige Projekte wiederholen sich von Jahr zu Jahr und werden mit immer wieder neuen Ideen,
Anregungen und Inhalten durchgefuhrt. Beliebte Themen sind dabei z.B. Korper, Tiere, Wasser, Formen
etc.. Bei der Gestaltung und Umsetzung von Projekten werden die Kinder und Eltern mit einbezogen,
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indem sie z.B. Bilder oder Collagen zum Projektthema selbst gestalten, Biicher oder Horspiele zum
Projektthema mitbringen.

Zu unseren jahrlich wiederkehrenden Projekten z&hlen sowohl unsere Feste und Feiern, als auch
unsere Kitatibernachtung. Feste sind etwas Besonderes und bieten die Gelegenheit, Kontakte zwischen
Eltern und Erzieherlnnen zu intensivieren und gleichzeitig Brauche und Traditionen verschiedener
Lander kennenzulernen und weiterzugeben. Gruppenibergreifend werden Halloween, St. Martin,
Thanksgiving, Weihnachten, Ostern und Fasching gefeiert. St. Martin feiern wir z.B. mit einem
Laternenumzug. In der Adventzeit gibt es einen Weihnachtsbaum und in jeder Gruppe findet eine
Weihnachtsfeier mit einem festlichen Buffet und einer Vorfihrung der Kinder statt. Auch die Eltern
werden eingeladen, dieses Fest mitzugestalten.

Ein besonderes Fest ist fir jedes Kind die eigene Geburtstagsfeier in der Kindertagesstatte. Ein festlich
gedeckter Geburtstagstisch, eine Krone, ein Geschenk und gemeinsames Singen und Spielen sind
Bestandteile. Eltern sind ebenfalls herzlich eingeladen.

9. PARTIZIPATION

Kinder haben ein Recht auf Partizipation; sie haben ein Recht darauf, an Entscheidungen, die sie
betreffen, angemessen beteiligt zu werden. Dieses Recht ist Ubernational verankert in der
Kinderrechtskonvention der UN. Auf nationaler Ebene findet es sich im Kinder- und Jugendhilfegesetz
(SGB VIII) wieder.

FUr uns ist Partizipation ein wichtiger Baustein unserer demokratischen Lebensweise, die bereits im
Kindergarten eingetbt und erlebbar werden soll.

Partizipation ermdglicht den Kindern den Erwerb wichtiger Kompetenzen — z.B. Selbstandigkeit und
Entscheidungskompetenz.

Partizipation bedeutet fir uns, die Kinder — entsprechend ihres Entwicklungsstandes — in méglichst viele
Entscheidungen, die sie hier in der Kita betreffen, einzubeziehen. Als Padagoglnnen schaffen wir den
Rahmen, der Beteiligung mdglich macht. Dazu gehort, dass wir die Kinder als kompetent betrachten,
ihnen etwas zutrauen, aber sie zugleich vor Uberforderung schitzen. Wir sorgen fur stabile
Beziehungen, die emotionale Sicherheit geben, so dass jedes Kind sich traut, sich zu &u3ern und gehdrt
wird.

Partizipation hat dort ihre Grenzen, wo das Wohl der Kinder gefahrdet wird.

Schon in der Krippe werden die Kinder an der Tagesgestaltung beteiligt. Neben der Wahl der Lieder im
Morgenkreis, haben sie die Chance zu entscheiden, ob das Freispiel im Gruppenraum oder auf dem
Spielplatz stattfinden soll.

Weitere Moglichkeiten zur Partizipation bieten sich den Kindern tagtaglich in unserer Kita — zum
Beispiel:

e Im Morgenkreis kénnen die Kinder von sich berichten, sie kénnen Probleme im
Zusammenleben in der Kita ansprechen. Hier werden gemeinsam die Gruppenregeln
ausgehandelt und besprochen. Entscheidungsprozesse werden vorbereitet und
eingelibt (z.B. Abstimmung per Handzeichen oder mit Wahlsteinen).

e Im Freispiel bestimmt jedes Kind fir sich, was es spielt, mit wem und mit welchen
Materialien.

e Zu den Mahlzeiten bedienen sich die Kinder selbst. Sie entscheiden, was und wie viel
sie essen mochten.
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e Fir die Ruhezeit nach dem Mittagessen kann jedes Kind (in Absprache mit den Eltern)
selbst entscheiden, ob es schlafen oder sich leise in einem der Gruppenraume
beschéftigen mochte.

e Die Kinder kénnen ihre Bastelarbeiten/ Zeichnungen in den Raumen aufhdngen und so
zur Raumgestaltung beitragen.

e Beider Auswahl von Projekten werden die Interessen der Kinder einbezogen. Eventuell
wird im Morgenkreis diskutiert und entschieden, welches von mehreren méglichen
Projekten bearbeitet werden soll. Bei der Durchflihrung von Projekten kdnnen die
Kinder ihre Wiinsche &uf3ern und so selbst Schwerpunkte setzen.

e Ebenso werden die Kinder an der Planung von Ausfliigen beteiligt.

10. BILDUNGSBEREICHE

Das Berliner Bildungsprogramm dient als Handlungsgrundlage unserer padagogischen Arbeit. Das
Bildungsprogramm definiert sechs Bildungsbereiche mit denen sich Kinder im Kindergarten vertraut
machen kdnnen und sollen. Dies sind: Gesundheit, Soziales und kulturelles Leben, Kommunikation,
Kunst, Mathematik, Natur-Umwelt-Technik.

In der Praxis lassen sich die Bildungsbereiche nicht getrennt voneinander bearbeiten. Sie sind in
unserem alltaglichen Leben in der Kita prasent und durchdringen einander.

Wir sehen es als unsere Aufgabe, in der Alltagsgestaltung, bei der Planung von Projekten und
Aktivitaten Inhalte aus allen sechs Bildungsbereichen zu bertcksichtigen. Dabei knipfen wir an die
individuellen Fahigkeiten und Interessen der Kinder an.

10.1. GESUNDHEIT

Das tagliche Zusammenleben in der Kita soll den Kindern Anregungen geben zu
gesundheitsforderndem Verhalten und zu gesundheitsbewusstem Handeln. Dabei ist Gesundheit mehr
als nur die Abwesenheit von Krankheit; Gesundheit bedeutet, sich kdrperlich, seelisch und sozial
wohlzufiihlen.

Folgende Aspekte finden in unserem taglichen Kitaleben besondere Beachtung:
¢ Bewegung und Ruhe
e Erndhrung
o Korper —und Sexualitatsentwicklung
¢ Hygiene und Kdrperpflege

Bewegung und Ruhe

Bewegung als Grundlage zur Erkundung der sozialen Umwelt fordert als Kommunikations- und
Ausdrucksmittel eine gesunde Entwicklung des Kindes. In aktiven Bewegungshandlungen und
Bewegungsspielen haben Kinder die Mdglichkeit, ihren Kérper kennenzulernen, ein Bewusstsein Uber
ihren Kérper zu entwickeln und Kérperbeherrschung zu tben.

Die Gruppenraume und das Aul3engelénde bieten Platz und Bewegungsanreize, sich auszuprobieren.
Ebenso nutzt jede Gruppe mindestens einmal wéchentlich bewusst die Flure und Bewegungsbaustellen
fur ein gezieltes Bewegungsangebot. Darlber nutzen unsere vier Kindergartengruppen einmal im Monat
und die beiden Vorschulgruppen einmal die Woche die Turnhalle der Kita Lucky Kids.

Zur Anregung und zur Unterstitzung unserer Arbeit im Bereich Sinnes- und Kérperwahrnehmung, auch
zur Forderung der Sprachentwicklung, ist eine Musikp&dagogin bei uns beschéftigt. Das Singen findet
in beiden Sprachen statt.
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Im Ausgleich zum Bewegungsangebot gibt es eine Ruhepause zur Mittagszeit. Alle Kinder nehmen
nach dem Mittagessen an einer Entspannungsphase teil. Kinder, die nicht schlafen bekommen
vorgelesen und beschéaftigen sich im Anschluss ruhig in den Gruppenraumen, z.B. indem sie
Bilderblicher ansehen, malen oder kneten.

Unsere Kinder werden nicht zum Schlafen gezwungen, jedoch hat selbstverstandlich jedes Kind die
Maoglichkeit, regelmaRig zu schlafen. Besonders die jiingeren Kinder werden mit hoher Sicherheit einen
Mittagsschlaf halten. In unserer Kindertagesstatte werden die Einschlafgewohnheiten der einzelnen
Kinder berticksichtigt. Die Schlafatmosphare wird fir die Kinder mdéglichst angenehm gestaltet,
beispielsweise mit Kuscheltieren, eigenen Decken und Kissen, die von zu Hause mitgebracht werden
kénnen.

Erndhrung

Durch unsere tragereigene Kiiche ist eine frische Essenszubereitung mdoglich. Die Kinder sollen
erkennen und riechen, was es zum Essen gibt. Wenig Fleisch, viel Salat, Obst, Gemise und
Vollkornprodukte gehéren bei uns zur gesunden Erndhrung. Ein zweiwéchiger Speiseplan hangt aus.
Die Kuche folgt bei der Speisenplanung dem Programm FIT KID - Die Gesund-Essen-Aktion fur Kitas
(,Deutschlands Initiative fir gesunde Erndhrung und mehr Bewegung®). Durch regelmaRige
Ruckmeldung an das Kichenpersonal kénnen auch Winsche der Kinder bertcksichtigt werden.
Lebensmittelunvertraglichkeiten und kulturell, religids begriindete Essvorschriften werden respektiert.

Die Mahlzeiten finden in den Gruppen in entspannter Atmosphére statt. Die Helferlnnen des Tages
decken gemeinsam mit den Padagoginnen den Tisch. Die Mahlzeit wird gemeinsam mit einem Lied
oder einem Tischspruch begonnen. Die Kinder dirfen alles essen, was angeboten wird (mit Ausnahme
bei Unvertraglichkeiten). Wir ermutigen die Kinder, ihnen unbekannte Nahrungsmittel zu probieren.

Durch Zwischenmabhlzeiten schaffen wir eine sinnvolle Erganzung zum Fruhstiick und zum Mittagessen.
Es gibt frisches Obst und Gemise. Die Kinder dirfen trinken, wann sie wollen. Es gibt immer
ungesuften Tee und Wasser bzw. zum Frihstick Milch. Siigkeiten gibt es nur zu besonderen
Anlassen. Es wird von den Eltern erwartet, dass sie ihren Kindern keine SuRigkeiten in die Kita
mitgeben.

Korper- und Sexualitatsentwicklung
Die Sexualerziehung in unserer Kita nimmt keine Sonderstellung ein, sondern ist selbstverstandlicher
Bestandteil der Personlichkeitsbildung der Kinder.

Wir begleiten Kinder in ihrer Kérperwahrnehmung und unterstiitzen die Erforschung des eigenen
Korpers. Hierzu gehéren auch die geschlechtliche ldentitat und ein unbefangenes Verhaltnis in der
Entwicklung ihrer eigenen Sexualitat. Fragen zur Sexualitat benétigen klare, situations- und
altersangemessene Antworten. Dies geschieht auch unter besonderer Beriicksichtigung der kulturellen
Zugehorigkeit eines Kindes in unserer Einrichtung. Ziel der sexualpadagogischen Arbeit mit den Kindern
ist es: Korperbewusstsein zu schaffen, Sinnes- und Korperwahrnehmung zu schulen, den eigenen
Korper wertzuschatzen, Kérperhygiene zu erlernen, Wissen Uber seine eigenen Koérperteile und deren
Funktionen zu erwerben. Gefiihle bei sich und anderen wahrzunehmen, diese auszudricken und auch
zu ihnen zu stehen. Anderen seine Grenzen aufzuzeigen, Nein sagen zu dirfen und zu lernen, ein Nein
von Anderen zu respektieren.

Bereits in der frihkindlichen Phase machen Kinder erste sinnliche, sexuelle Erfahrungen Utber das
Saugen, das Nahe und Lustgefiihle vermittelt und beruhigt, wobei der Mund das wichtigste Sinnesorgan
ist (orale Phase).

In der analen Phase erforscht das Kind alles Uiber das Greifen und Ertasten, auch im Genitalbereich.
Hierbei verhalten sich die Erzieherlnnen wertfrei und vermitteln dem Kind Hygieneregeln und
beantworten aufkommende Fragen behutsam. Die Kinder erfassen den Unterschied Junge / Madchen
bewusst. Die Korperteile werden benannt. Durch verschiedene Methoden wie Spiele, Bilderblcher
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betrachten und vorlesen, Lieder und Vertrauensspiele zum Thema ,Kdérper“ oder ,Hygiene* werden
Kinder an unterschiedliche Kérpererfahrungen herangefihrt.

Zwischen dem vierten und fuinften Lebensjahr beginnen die Kinder, sich intensiver fiur den Unterschied
zwischen mannlich und weiblich zu interessieren und stellen erste Fragen zu Zeugung und Geburt.
Hierbei ist es uns wichtig, den Dialog mit den Kindern zu fiihren und uns mit ihnen auszutauschen.
Fragen werden sachbezogen und altersgerecht beantwortet und die Kérperteile richtig benannt. Den
Kindern wird der Geschlechtsunterschied zunehmend bewusst. In der Regel setzen sie sich spontan,
neugierig und unbefangen mit ihnrem Kérper auseinander.

Doktorspiele und auch eine frihkindliche Selbstbefriedigung gehoéren zu einer normalen Entwicklung.
Hier achten wir darauf, wann und wo dieses ausgelebt werden kann, und dass die Herkunftskultur sowie
die individuellen Grenzen jedes Kindes stets wahrgenommen und respektiert werden.

Ein altersspezifischer und sachbezogener Umgang mit der Sexualitat der Kinder starkt sie im Umgang
mit ihrem eigenen Korper, in ihrer Persénlichkeit und dient der Pravention gegen Missbrauch.

Dem Kind wird bewusst, dass es Uber seinen Korper selbst bestimmen kann und lernt, dass ein ,Nein*
respektiert wird. Sexualerziehung unterstiitzt die Kinder, ihr Recht auf Selbstbestimmung
wahrzunehmen.

Es ist uns wichtig, in unserer Arbeit kdrperbezogene Grenzen zu wahren aber zugleich auch
korperfreundliche und sinnesférdernde Signale zu setzen.

Aufgrund von Beobachtungen, die wir PAdagoginnen im Kitaalltag machen, kann es sein, dass wir auf
Signale aufmerksam werden, die auf sexuelle Ubergriffe oder auf Kindeswohlgefahrdung schlieRen
lassen. Um in diesem Fall unserem Schutzauftrag gerecht zu werden, ist konsequentes Handeln
erforderlich. Im Kapitel Kinderschutz sind die Grundlagen und konkreten Handlungsschritte dargelegt.

Hygiene und Kdrperpflege

Grundlage fur die gesunde Entwicklung des Selbstbewusstseins ist die bewusste Wahrnehmung des
eigenen Korpers mit seinen Bedirfnissen. Uns ist wichtig, dass die Kinder lernen, diese Bedirfnisse
wahrzunehmen und Verantwortung fir ihren Kérper zu Gbernehmen.

Gemeinsam mit den Kindern besprechen wir wichtige Hygieneregeln. Handewaschen und Zéhneputzen
sind feste Bestandteile in unserem Tagesablauf.

Fur den Toilettengang stehen kindgerechte Toiletten und auch Tdpfchen zur Verfugung. Die Kinder
koénnen die Toiletten selbststéandig nach Bedarf nutzen.

Kinder, die sich in der Phase des Trocken- / Sauberwerdens befinden, werden von den Padagoglinnen
einfuhlsam dabei unterstutzt. Jedes Kind hat dafur seinen eigenen Zeitpunkt und sein eigenes Tempo.

Die Kinder, die Windeln tragen, werden nach Bedarf gewickelt. Die Situation des Windelwechselns wird
angenehm flr die Kinder gestaltet; individuelle Bedurfnisse nach Distanz und Nahe werden respektiert.

10.2. SOZIALES UND KULTURELLES LEBEN
In unserer Kita begegnen sich Menschen unterschiedlicher sozial-kultureller Herkunft. Dies betrifft
sowohl die Kinder mit ihren Familien als auch die Mitarbeiterinnen.

Diese Verschiedenheit sehen wir als Chance, als Bereicherung fur unsere Kita. Alle Kinder und ihre
Familien sind uns willkommen, unabhangig von ihrer ethnischen Herkunft, ihrem gelebten
Familienmodell, ihrer soziobkonomischen Lage, ihrer Religion und ihren individuellen Fahigkeiten.

Im taglichen Leben in der Kita liegt der Schwerpunkt auf dem Erleben der deutschen und US-
amerikanischen Kultur. Selbstverstandlich beziehen wir die anderen Herkunftskulturen der Kinder mit
ein.
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Im Alltag und in Projekten erleben die Kinder, dass es Unterschiede zwischen Menschen, zwischen
Kulturen gibt, diese aber trotzdem gleichwertig sind. Die Kinder werden angeregt, tber bestehende
Ungleichheiten nachzudenken und respektvoll damit umzugehen.

Beispiele dafiir im taglichen Leben in der Kita sind:

e Beschaftigung mit der eigenen Familie / der Familienkultur in Projekten — z.B. ,Das bin ich*;
~Where do | come from®, Herstellung eines ,lch- Buch* — Wertschatzung durch gegenseitiges
Vorstellen der Projektergebnisse im Morgenkreis, durch Aushé&ngen im Gruppenraum

e Thematisieren von Gemeinsamkeiten und Unterschieden in der Gruppe — in Gesprachen oder
durch Aktionen (Sortieren der Gruppe nach GroRRe, nach Alter ...)

e Einbeziehung der verschiedenen Herkunftssprachen — z.B. bei der BegriiBung, bei Liedern,
beim Zéahlen

e Thematisieren von z.B. religiés begriindeten Essgewohnheiten (z.B. warum isst jemand kein
Fleisch)

e Thematisieren und Ausprobieren unterschiedlicher kultureller Gewohnheiten (z. B. beim Essen
— ausprobieren mit den Handen zu essen)

o Pflege von deutschen und US-amerikanischen Traditionen und Feiertagen (z.B. Halloween, St.
Martin, Thanksgiving) — durch unterschiedlichste Aktivitdten (Basteln, Backen, Singen,
Geschichten horen, Theater spielen, Feiern ...)

e Eltern sind willkommen, Traditionen ihrer Herkunftskultur einzubringen (z.B. Feiern des
Dreikdnigstages — aus Frankreich)

o Kennenlernen anderer Kulturen — durch Gesprache, durch Blcher, durch Projekte (z.B. Essen
aus aller Welt)

e Begegnung mit Menschen in besonderen Lebenssituationen (Weihnachtssingen im Alten- und
Pflegeheim)

e Bereitstellung von Spielmaterialien (z.B. verschiedene Puppen) und Bichern, die die
Lebenswelt der Kinder wiederspiegeln.

10.3. KOMMUNIKATION: SPRACHE, SCHRIFTKULTUR, MEDIEN
~oprache ist fur die Beweglichkeit des Denkens das, was die FuR3e fir das Gehen sind.” (Willy Meurer,
Publizist und deutsch-kanadischer Kaufmann)

Sprache verbindet. Sie ist das Grundwerkzeug fir die Interaktion und Kommunikation zwischen Kindern
und Erwachsenen. Menschen nutzen die Sprache, um Gedanken und Interessen zu auf3ern, um von
Erlebnissen zu berichten, um Plane zu schmieden oder um sich zu begriiRen bzw. zu verabschieden.

In unserer Kindertagesstatte hat die Sprache einen besonderen Stellenwert. Sie ist fir uns
Padagoglnnen und die Familien unserer Einrichtung ein wichtiges Gut, vor allem weil in den Familien
verschiedene Sprachen gesprochen werden.

Mit Hilfe des Immersionsprinzips (=Einbettung in eine Sprache) unterstiitzen und fordern jeweils zwei
Padagoginnen, die Deutsch oder Englisch auf muttersprachlichem Niveau sprechen die Kinder in ihrer
Sprachkompetenz in diesen beiden Sprachen.

Damit die Kinder sich in ihre neue Lebensumwelt einleben und wohlfiihlen kdnnen, werden sie von
dem/der Erzieherln eingewohnt, der die Erstsprache des Kindes spricht.

Uns ist es wichtig, die Erstsprache des Kindes zu respektieren und wertzuschatzen. Denn nur, wenn
diese anerkannt wird, fallt es dem Kind leichter, ein positives Verhéaltnis zur eigenen Kultur und Sprache
zu entwickeln.

Im Alltag begleiten wir die Kinder mit beiden Sprachen:

e Im Morgenkreis werden englische und deutsche Lieder, Reime und Gedichte gelernt und

Bicher vorgelesen
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e Beim taglichen Essen, beim Sport, bei Projekten, beim Spielen
e Es werden deutsche und US-amerikanische Feste vorbereitet, durchgefiihrt und nachbereitet

Durch den gleichzeitigen ausgewogenen Sprach-Input lernen die Kinder ganz natirlich die jeweils
andere Sprache. Wir geben den Kindern sprachanregende und differenzierte Mdoglichkeiten, ihre
Sprachfahigkeit zu erweitern. Sowohl im Elementarbereich als auch im Krippenbereich férdern die
Erzieherlnnen die Sprache der anderen Kultur in eins zu eins Situationen (Windeln wechseln,
Anziehen). Daruber hinaus begleiten sie viele ihrer Handlungen mit verschiedenen sprachlichen Mitteln,
kommunizieren nonverbal (Gestik und Mimik) und nutzen bestimmte Signale oder Symbole.

Allgemein nehmen wir unbewusst standig bestimmte Symbole und auch Schriften in unserer nahen
alltaglichen Umgebung (z.B. StraRennamen, Zeitungen, Werbung etc.) wahr.

Durch das Vorlesen von Bilderbiuichern, Geschichten, Gedichten und Reimen kdnnen Kinder einen
Bezug zwischen gesprochener und geschriebener Sprache herstellen. lhnen wird bewusst, dass Worte
und Séatze nicht nur mit Hilfe von Schriftzeichen Ubertragen werden kénnen, sondern auch, dass die
Sprache an sich ein Gestaltungsmittel sein kann.

In unserer Einrichtung gibt es viele Méglichkeiten, Schrift und Symbole zu entdecken:

e Beschriftungen der Cubby's (perstnliches Fach des Kindes) & Garderobe mit eigenem Symbol
und Namen

e Beschriftung einzelner Objekte in beiden Sprachen

e Aushénge fur die Eltern in Deutsch/Englisch an den Infowénden

e Bicher verschiedener komplexer Inhalte in der Bibliothek

e Es befindet sich in jedem Gruppenraum eine Leseecke

In der Krippe werden verstéarkt Bilder und Symbole benutzt, um die Kommunikation zu unterstutzen.

Einmal im Jahr fihren die Erzieherlnnen mit den dreieinhalb- bis viereinhalbjéhrigen Kindern die
.Qualifizierte  Statuserhebung vierjdhriger Kinder in Kitas und Kindertagespflege* -
Sprachstandsfeststellung durch, um so auf Sprachentwicklungsstérungen aufmerksam zu werden.
Kinder, die aufgrund dieser Erhebung einen Sprachférderbedarf haben, werden von uns unterstitzt und
kénnen so ihre sprachlichen Fahigkeiten im Deutschen verbessern.

Sind Kinder in logopadischer Behandlung, so pflegen wir — das Einverstandnis der Eltern vorausgesetzt
— den Kontakt mit den behandelnden Logopédinnen.

Neben Bichern und Schriftziigen ist die Nutzung von Medien nicht au3er Acht zu lassen. Wir stellen
den Kindern z. B. Kassetten, CD's, Rollenspielkisten und Puppentheater zur Verfligung, damit sie
altersgerechte Fahigkeiten im Umgang mit Medien erlernen.

Uns ist es wichtig, dass die Kinder durch all ihrer Sinne vielfaltige Erfahrungen machen kénnen. Denn
die realen, sinnlich greifbaren Erfahrungen sind von grof3er Bedeutung.

10.4. KUNST: BILDNERISCHES GESTALTEN, MUSIK, THEATERSPIEL

Die Kunst gibt den Kindern die Méglichkeit, sich selbst und ihre Umwelt zu entdecken und ihre Eindrticke
auf vielfaltige Art und Weise darzustellen. Durch die vielféaltigen Ausdrucksmdéglichkeiten der Kunst —
Musik, Theaterspiel, Tanz, Bewegung, Bildnerisches Gestalten — werden alle Sinne angeregt. Von
besonderer Bedeutung ist der emotionale Zugang zur Welt, den die Kunst eroffnet.

Als Padagoglnnen stellen wir vielféltige, sinnesanregende Materialien zur Verfigung, damit die Kinder
sich entfalten kdnnen. Wir unterstiitzen und wertschéatzen die Kinder in ihrer Fantasie und Kreativitét.
Wir geben den Kindern die Mdglichkeit, verschiedene Kunstwerke — Theaterstiicke, Musik, Bilder —
selbst zu erleben und sich dartuber auszutauschen.
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Im Kitaalltag bieten wir den Kindern zahlreiche Mdglichkeit, sich kiinstlerisch zu betatigen und Kunst zu
erleben:

e Es gibt ,Musikrituale® — der Morgenkreis beginnt mit einem bestimmten Lied; vor dem Essen
wird ein Tischspruch gesprochen / gesungen; bestimmte Feste werden von bestimmten Liedern
begleitet

e In Projekten lernen die Kinder Musiksticke kennen und ko&nnen sich mit ihnen
auseinandersetzen (z.B. Karneval der Tiere)

e Einmal wdchentlich Gruppen lernen die Kinder mit einer Musikpadagogin Musik als
Ausdrucksmittel kennen — sie lernen Lieder, probieren Musikinstrumente aus, experimentieren
mit Tonhéhen, Rhythmus und Tempo

o Die Padagoglinnen regen die Kinder an, sich mit unterschiedlichen Materialien und Techniken
vertraut zu machen

o Malstifte, Papier, Scheren stehen im Elementar- und Vorschulbereich jederzeit zur Verfligung

e Auch im Krippenbereich haben die Kinder jederzeit Zugang zu Stiften und Papier, Scheren
kénnen unter Aufsicht der PAdagoglinnen genutzt werden

o Die Kinder kénnen Ergebnisse ihrer kreativen Tatigkeit mit nach Hause nehmen oder in der Kita
aufhdngen bzw. ausstellen — die Wertschatzung der fertigen Arbeiten, aber auch des
Schaffensprozesses ist uns wichtig

e Orientiert am Jahreskreis und an Projekten besuchen wir Theaterstiicke

e Auch in Projekten kdonnen die Kinder selbst Theater spielen (z.B. Marchenprojekt — Bau von
Stabpuppen und Spiel mit diesen)

10.5. MATHEMATIK
Bereits in den ersten Lebensjahren werden die Grundlagen fir das mathematische Denken gelegt. Die
meisten Kindergartenkinder haben Spal3 am Zahlen, am Messen und Schéatzen, am Ordnen und
Sortieren, am Finden von Regelmafigkeiten und Mustern. Somit ermoglicht die Mathematik mit ihren
Ordnungsstrukturen den Kindern ein Zurechtfinden in der komplexen Welt, im raumlichen Umfeld und
im Fluss der Zeit.

Im Kitaalltag nutzen wir zahlreiche Anlasse, die mathematischen Interessen der Kinder aufzugreifen
und zu thematisieren. Dies sind zum Beispiel:

e Zahlen der Kinder in der Gruppe

e Beim Anstellen — Feststellen der Reihenfolge (der 1., der 2. usw.)

e Das Datum — welcher Tag ist heute?; Orientierung im Jahreskreis

e Tagesablauf — was machen wir wann?

o Vergleichen und Sortieren z.B. in der Kindergruppe oder von Objekten nach verschiedenen
Merkmalen (GréRe, Farbe ...)

e Tisch decken - Abzéhlen von Tellern und Besteck, Feststellen wie viel noch fehlt

e Beim Backen — Abwiegen der Zutaten

e Bei Ausfligen — Erfahren von Entfernungen, von Zeitrdumen, Bekanntwerden mit Fahrplanen,
Karten

Auch konnen die Kinder eigenstandig Materialien nutzen, um sich mit mathematischen Inhalten zu
beschéftigen. Dies sind zum Beispiel das Goldene Perlenmaterial von Montessori und Nikitinmaterial.

10.6. NATUR - UMWELT - TECHNIK

Kinder erkunden mit groRem Interesse die Welt, die sie umgibt. Dabei gilt ihre Neugier gleichermaf3en
der — belebten wie unbelebten — Natur, wie auch den von Menschen hergestellten Dingen — Maschinen,
Geraten und Bauwerken. Kinder stellen unablassig Fragen, sie suchen Erklarungen und wollen den
Dingen auf den Grund gehen.

In unserer Arbeit wollen wir die Kinder selbst forschend tatig werden lassen, ihre Fragen aufgreifen und
gemeinsam nach Antworten suchen.
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Dazu bieten sich im Kitaalltag zahlreiche Anlasse; zum Beispiel:

e Erforschung nattrlicher Materialien beim Aufenthalt im Freien (Sand, Laub, Stein, Wasser)

e Beobachtung der Jahreszeiten — Dokumentieren/ Besprechen von Veranderungen

e Beobachtung von Lebenszyklen (Entwicklung von der Raupe zum Schmetterling; Saen von
Pflanzen — Ernten von Friichten)

e Ausflige — Erleben von Natur im Wald und in der Stadt, Erkundung offentlicher Orte,
Kennenlernen von Verkehrswegen, Beobachtung von Bauarbeiten

e Beobachtung und Thematisierung alltéglicher naturwissenschaftlicher Phanomene (z.B.
Wasser-Schnee-Eis; beim Teigriihren und Backen, bei Insektenstichen)

e Bereitstellung von Sachbiichern, gemeinsames Anschauen dieser Biicher

Bei der Beschaftigung mit Natur, Umwelt und Technik geht es uns nicht darum, fertige Antworten fir die
Kinder bereit zu halten. Vielmehr wollen wir die natirliche Neugier der Kinder erhalten, sie ermuntern,
weitere Fragen zu stellen und eine positive Einstellung zu Naturwissenschaften und Technik férdern.

11. INTEGRATION / INKLUSION

Nach dem SGB IX, § 1 hat jeder Mensch das Recht auf gleichberechtigte Teilhabe am gesellschaftlichen
Leben und auf Vermeidung von Benachteiligung.

Die 88 4, 19 SGB IX beinhalten Leistungen fur behinderte oder von Behinderung bedrohte Kinder so zu
planen und zu gestalten, dass nach Mdglichkeit Kinder nicht von ihrem sozialen Umfeld getrennt
werden. Kinder mit Entwicklungsverzégerungen, Behinderungen oder besonderen Begabungen werden
in der Regel gemeinsam mit anderen Kindern in integrativ arbeitenden Gruppen geftrdert. Die
Betreuung und Aufnahme der Kinder mit Behinderungen und von Behinderung bedrohten Kindern
basieren auf der Grundlage des SGB XIlI, § 53 ff der Eingliederungshilfe.

Nach § 6 KitaF6G darf keinem Kind auf Grund der Art und Schwere seiner Behinderung oder seines
besonderen Forderungsbedarfs die Aufnahme in eine Tageseinrichtung verwehrt werden.

Im Rahmen unserer padagogischen Arbeit legen wir Wert auf die Inklusion aller Kinder. Darunter
verstehen wir die Offnung des Kindergartens fiir alle Kinder — unabhéngig von Herkunft, Hautfarbe,
Kultur, Bildungs- und korperlichem und geistigem Entwicklungsstand. Unterschiede sehen wir als
Chance fir das gemeinsame Spielen und Lernen.

Unser bilingualer Kindergarten bietet Gelegenheit, Kinder anderer Kulturen und anderer Sprachréume
taglich miteinander in Kontakt zu bringen. Zudem geben unsere altersgemischten Gruppen Kindern die
Maglichkeit, anderen Kindern mit unterschiedlichsten Entwicklungsstufen zu begegnen.

Konkret bedeutet das u. a. Projekte, Angebote, Themen, Raume so zu planen und zu gestalten, dass
jedes Kind mit seinen derzeitigen Handlungskompetenzen aktiv werden kann. In kleinen Gruppen kann
das Kind selbstbestimmt Erfahrungen sammeln, andere Kinder wahrnehmen und soziale Kontakte
knupfen.

Wir sind in der Lage, Kinder mit ,erhdhtem Fdérderbedarf zu betreuen. Diese Kinder werden von einer
IntegrationserzieherIn durch ihre Kitazeit begleitet. Abhangig von der Gruppenzugehdrigkeit der Kinder
und der Arbeitssituation der Integrationserzieherln wird diese fur direkte Forderstunden am Kind und in
Kleingruppen freigestellt.

In Zusammenarbeit mit Eltern, Fachkréften und ggf. externen Beratungsstellen werden Lésungsansatze
erarbeitet und realisiert.
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Die IntegrationserzieherIn wird fur zwei Stunden pro Kind und Woche fur die Dokumentation und die
Erstellung des Férderplans freigestellt. Hier werden fur die Kinder in Absprache mit den Eltern und den
anderen Fachkraften Entwicklungs- und Bildungsziele vereinbart.

Es finden Besprechungen zur Entwicklung der Kinder statt, in denen der Verlauf der Entwicklung
reflektiert und deren soziale Integration diskutiert wird.

Dem Team fallt hierbei besonders die Aufgabe zu, intensiv die Prozesse der Interaktion
ressourcenorientiert zu beobachten und ggf. unterstiitzende Mal3hahmen einzuleiten.

12. KINDERSCHUTZ

Kinder haben das Recht auf eine gewaltfreie Erziehung.

Gesetzliche Grundlage hierfiir sind zum einen die UN Kinderrechtskonvention, zum anderen der 81631
BGB. Im BGB wird die Unzulassigkeit von kérperlichen Bestrafungen, seelischen Verletzungen oder
anderen gewalttatigen Malinahmen klar dargelegt.

Sowohl die Kitaleitung, als auch die Erzieherlnnen der Kita sind verpflichtet, in Féllen von Gewalt gegen
Kinder, durch wen auch immer, die geeigneten Malinahmen zu ergreifen, bzw. einzuleiten.

Wenn in der Kita Anzeichen fir eine Kindeswohlgefahrdung festgestellt werden, arbeiten wir im Sinne
des Bundeskinderschutzgesetzes und des SGB VIII mit dem bezirklichen Jugendamt oder einer
anderen einschlagig qualifizierten Beratungsstelle zusammen.

Fur die Sicherstellung des Schutzauftrages bei Kindeswohlgefahrdung gemald 88a SGB VIII ist
folgendes Regelverfahren vereinbart: Wenn gewichtige Anhaltspunkte fur eine Kindeswohlgefahrdung
vorliegen, hat die Leitung der Einrichtung eine Risikoabschatzung unter Hinzuziehung der
Betreuungspersonen und einer insofern erfahrenen Fachkraft vorzunehmen.

Die Personensorgeberechtigten sind hierbei einzubeziehen, soweit dadurch nicht der Schutz des
Kindes in Frage gestellt ist.

Die Vorgehensweise umfasst dabei folgende Punkte (die ausfuhrliche Vorgehensweise ist in unserem
QM Handbuch dargelegt):

1. Gewichtige Anhaltspunkte fir eine Kindeswohlgefahrdung wahrnehmen und tberprifen.

2. Gemeinsame Gefahrdungseinschatzung mit der insoweit erfahrenen Fachkraft
(Kinderschutzfachkraft) vornehmen.

3. Bei den Personensorgeberechtigten auf die Annahme geeigneter Hilfen hinwirken und
Hilfen Uberprufen.

4, Das Jugendamt informieren

Wahrend des gesamten Verfahrens ist der Trager zur Einhaltung der datenschutzrechtlichen
Bestimmungen, die sich nach den 88 61 bis 65 SGB VIII ergeben, verpflichtet. Die im Rahmen des
Verfahrens erstellten Dokumentationsbégen sind vor dem unbefugten Zugriff in besonderer Weise zu
schitzen. Die Weitergabe von Informationen an das Jugendamt unterliegt stets dem besonderen
Vertrauensschutz und ist i.d.R. nur mit ausdriicklicher Einwilligung der Betroffenen méglich.
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13. GESTALTUNG DER TEAMARBEIT

Zu unserem Team gehdren 24 padagogische Fachkréafte und eine Leitung. Charakteristisch fir unser
Team sind eine ausgewogene Altersmischung, unterschiedliche Herkunftskulturen und eine breite
Erfahrungsspanne. Das padagogische Personal ist fachgerecht qualifiziert und besteht aus staatlich
anerkannten Erzieherlnnen und Diplomsozialpadagoglnnen, sowie aus Mitarbeiterinnen mit
aquivalenten padagogischen Abschliissen oder entsprechender Berufserfahrung. Unterstiitzt werden
wir in der Regel von einer Musikpadagogin. Weiterhin fungieren wir als Ausbildungsstatte und
beschaftigen im Laufe des Jahres mehrere Praktikantinnen.

Im Wirtschaftsbereich arbeiten fiinf Personen.

Als Team arbeiten wir an der Realisierung gemeinsamer Ziele. Dafur bendtigen wir verschiedene
Formen der Zusammenarbeit. Hier finden auf unterschiedlichen Ebenen Aushandlungsprozesse statt,
welche einen entsprechenden Zeitrahmen bendétigen. Dies bedarf eines respektvollen Austauschs von
Gedanken und Ideen, um verschiedene Meinungen zu beriicksichtigen und gemeinsam voneinander
profitieren zu kénnen.

Jedes Teammitglied kann und soll sich mit all seinen Ideen, Starken und Fahigkeiten in die Arbeit
einbringen. Das setzt voraus, dass wir uns gegenseitig respektieren, in unserer Verschiedenheit
akzeptieren und vertrauen. Wir legen Wert auf Offenheit und Flexibilitat, Zuverlassigkeit und
gegenseitige Unterstitzung. Ebenso wichtig ist uns Kiritik-, Reflexions- und Kompromissbereitschatft,
und immer haben wir vor Augen, anstehende Arbeiten und Aufgaben gemeinsam zu bewaltigen und
unsere Ziele mit Motivation, Freude und Engagement zu verfolgen.

Unser Team ist offen und kompetent und arbeitet partnerschaftlich und engagiert mit den Eltern bei der
Erziehung ihrer Kinder zusammen.

13.1. FORTBILDUNGEN
Mitarbeiterinnen haben die Mdglichkeit sich regelmaRig fortzubilden.

In der Regel wahlen die Mitarbeiterinnen ihre Fortbildung selbst und legen diese ihrer Leitung zur
Genehmigung rechtzeitig vor. Die Inhalte der Fortbildungen werden auf Teamsitzungen diskutiert und
in die tagliche padagogische Arbeit eingebracht, somit kommen diese dem ganzen Haus zugute.

Die Themen fur die internen Hausfortbildungen orientieren sich an dem jeweils aktuellen
Jahresarbeitsschwerpunkt und an der Internen Evaluation. Sie werden gemeinsam mit dem Team
besprochen.

Dartber hinaus informieren wir uns zuséatzlich durch Berichte in Fachblichern und -zeitschriften tber
aktuelle padagogische Themen.

14. BESCHWERDEMANAGEMENT

Feedback ist ein wichtiger Beitrag zur Verbesserung der Qualitat unserer Arbeit. Hinweise, Anregungen
und Ideen sind daher willkommen.

Um Konflikten vorzubeugen, bemihen wir uns um einen transparenten und fur alle Beteiligten
konstruktiven Informationsfluss. Informationsmdglichkeiten fur Eltern sind das Elternhandbuch,
Elternabende, personliche Gesprache bei Bedarf und die regelméaRigen Aushange am Infoboard der
jeweiligen Gruppe. Fir Mitarbeiterinnen gibt es einen wochentlichen Infobrief, Aushange, personliche
Nachrichten, Gespréache und Teamsitzungen.
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Im Konfliktfall sollten sich alle Beteiligten moglichst zeitnah untereinander aussprechen; bei Bedarf unter
Moderation von Erzieherlnnen, dem Betriebsrat, der Kitaleitung oder der Geschéftsfiihrung (vgl. QM
Handbuch des JFK FC e.V.). In besonderen Fallen kdnnen auch externe Mediatoren hinzugezogen
werden.

Erster Anlaufpunkt fir Eltern im Fall von Problemen oder Beschwerden sind die jeweiligen
Gruppenerzieherlnnen. Haufig kénnen Probleme schon auf dieser Ebene durch ein Gesprach geldst
werden. Falls dies nicht méglich ist, so kdnnen sich die Eltern an die Elternvertreterinnen, die Kitaleitung
oder an den Trager (Geschéftsfiihrung) wenden.

Entsprechendes gilt flir Mitarbeiterinnen. Je nach Problem wenden sie sich an die jeweilige Leitung,
den Betriebsrat oder den Trager (Geschéftsfiihrung).

Zum Einreichen einer Beschwerde steht ein Formular zur Verfligung. Unter Verwendung dieses
Formulars nimmt die entsprechende Stelle die Beschwerde schriftlich auf und bearbeitet sie zeitnah
anhand des Bearbeitungsformulars.

RegelméaRige Befragungen der Eltern und der Mitarbeiterinnen ermdéglichen es auf3erdem, Anliegen
anonym vorzubringen.

15. PRINZIPIEN FUR QUALITATSENTWICKLUNG UND -SICHERUNG

In der Regel findet wochentlich eine Teamsitzung im gruppeninternen Team statt, bei der die
padagogische Arbeit reflektiert wird, Beobachtungen ausgewertet, Planungen erstellt, Projekte,
Aktionen, Veranstaltungen, Feste und Elternabende vorbereitet werden.

Einmal im Monat finden Teamsitzungen mit dem Gesamtteam statt, auf denen aktuelle und regelmagig
wiederkehrende Themen besprochen werden. Zu den inhaltlichen Schwerpunkten dieser Sitzungen
zéhlen:

o Reflexion der padagogischen Arbeit

e Fachlicher Austausch, Einzelfallbesprechung und Kollegiale Beratung

e Organisation und Planung von Festen und Projekten

¢ Planung der Elternzusammenarbeit

o Uberprifung von Qualitatsstandards (QM)

o Regelmalige Reflexion der Internen und Externen Evaluation nach dem Berliner
Bildungsprogramm

e Uberprifung und Weiterentwicklung der Beobachtungselemente

e Uberprifung und Weiterentwicklung des Konzeptes

e Feedback zu Fortbildungen

Wir verpflichten uns zur standigen Uberpriifung und Weiterentwicklung des Gesamtangebotes und
seiner kontinuierlichen Anpassung an den vorhandenen Bedarf mit dem Ziel, adaquat und zeitnah auf
veranderte Anforderungen zu reagieren.

Wir prifen unsere Leistungen in Form von regelmaRigen Elternbefragungen. Auf Teamsitzungen
diskutieren wir das Ergebnis der Befragung. Die Auswertung flieRt kontinuierlich in die
Weiterentwicklung unserer padagogischen Arbeit mit ein. Unsere Arbeit zeichnet sich durch
Transparenz aus.

Im Jahre 2006 entstand das Qualitatsmanagementsystem nach DIN ISO 9000 beim JFK Friendship
Center e.V.. In diesem Rahmen wurde der Qualitéatszirkel gegriindet, der sich auf unterschiedlichen
Ebenen (kita- und tragerintern) zum regelmanig Austausch trifft.
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Der Trager legt somit die Qualitatspolitik und die Qualitatsziele der Einrichtung fest. Der Kitaleitung
obliegt die Letztverantwortung fiir die Umsetzung, Aufrechterhaltung, Uberpriifung und
Weiterentwicklung des Qualitdtsmanagementsystems und fur das Erreichen der Qualitatsziele der
Einrichtung. Alle Mitarbeiterlnnen sind aktiv am standigen Verbesserungsprozess beteiligt und tragen
Verantwortung fir die Umsetzung der jeweiligen Ziele der Einrichtung.

Die Konzeption sowie die padagogischen Standards und deren Umsetzung werden im gemeinsamen
Dialog im Team erarbeitet und sind damit eine wichtige Grundlage fir die interne Qualitatsentwicklung
und Qualitatssicherung.
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